AVTALE

Hjemmevakt vann og avlgp i Sunndal kommune

(VA-vakt)

I henhold til Hovedstariffavtalens kap. 1, punkt 4.3 gjelder fglgende vaktordning:

Det settes opp en beredskapsplan for kalenderaret med faste ukevakter fra mandag morgen

ved arbeidstidens begynnelse til pafglgende mandag morgen ved arbeidstidens begynnelse.
Vakten har 5 ukers turnus.

Beredskapsvakten, nedenfor kalt VA-vakten, skal sta til disposisjon for utfgrelse av fglgende
arbeider i beredskapsperioden:

A. Rykke ut ved ugnskede hendelser pa de kommunale vann- og avlgpsanleggene, og
ellers utfgre rutinemessige oppgaver. Dette innebzerer bl.a. 3 ta imot SMS-varsler
fra anleggene.

B. Rykke ut pa andre beredskapshendelser i kommunal regi nar dette er pakrevet.

Utrykning i hht. pkt A skal skje etter egen vurdering. Rutinemessige oppgaver pa anleggene
utfgres etter de behov som VA-avdelingen til enhver tid bestemmer.

Utrykning i hht. pkt B skal skje nar overordnet vakt ber om dette.

1) VA-vakten skal kunne nas over vakttelefon til enhver tid i vaktuken.

2) Partene er enige om en 5 ukers turnus der 3 av deltakerne far 10 vakter og 2
deltakere far 11 vakter pr ar. Partene avtaler rullering slik at antall vakter jevnes ut
over noen ar. Vaktgodtgjgrelsen skal omregnes til et fast manedsbelgp tilsvarende
10,5 vakter pr. ar, som legges inn i Ignnssystemet.

3) Hjemmevakten skal regnes med i arbeidstiden i forholdet 1:5 og skal som
utgangspunkt avspaseres etter avviklet beredskap/hjemmevakt, i henhold til en pa
forhand oppsatt plan. | perioder kan VA-vakten ogsa bli palagt & erstatte avspasering
med utbetaling, dersom fravaeret i avdelingen blir for stort i forhold til arbeids-
oppgavene som skal utfgres.

Beredskap og utrykning godtgjgres etter bestemmelse om hjemmevakt i kap. 1,
paragraf 4.3 i Hovedtariffavtalen.
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4) VA-vakten skal levere oversikt over opptjening og avvikling av avspaseringstimer.
Oppsynsmann og VA-vakten kan unntaksvis avtale forskyvning av avspaseringsdager.

5) I medhold av hovedtariffavtalens kap.1 § 4.3, avtaler tillitsvalgte og ledelse ved
kommunalteknisk tjeneste at beredskap ved ekstravakt, eller forlenget vakt, skal
utbetales i penger (gkonomisk kompensasjon fullt ut).

6) Avtalen gjelder for 1 3r om gangen, men forlenges automatisk med 1 ar hvis ikke en
av partene fgr 1.desember ber om nytt mgte for a behandle avtalen for neste ar.

7) Flg. ansatte inngar som VA-vakter: Kurt Amundg, Per Haugen, Jon Mikkelsen, Hans
Asbjgrn Skar og Jan Petter Sliper.

8) | vaktuken disponerer VA-vakten kommunal vaktbil hele dggnet, slik at det kan rykkes
ut direkte til hendelser hjemmefra.

9) Vaktgodtgjgrelsen er pd som fglger:

Kvelds- og nattillegg (7x13 timer): 5 x kr. 26,- x 10,5 vakter = kr. 4.968,- pr. ar
Lerdags- og sgndagstillegg (2x23 timer):5 x kr. 50,- x 10,5 vakter =  kr. 4 .830,- pr. ar
Tilsyn 2 timer x kr.50,- x 10,5 vakter = kr. 1.050,- pr. ar

SUM pr. ar kr. 10.848,-

Beregnet avspasering: totalt 27,2 timer/vakt * 10,5 vakter gir 285,6 timer eller 38,08
dager. Av dette kan det avspaseres inntil 20 dager, og resterende skal utbetales. VA-
vakten kan avtale stgrre andel av dette utbetalt etter avtale hvert ar.

Overgang fra helgevakter til ukevakter settes i verk fra og med 3.9.2018.

Sunndalsgra, 28.6.2018
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For vaktdeltakere For Sunndal kommune

Tillitsvalgt ved kommunalteknisk tjeneste for Fagforbundet Sunndal
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